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Fastpartner &r ett publikt bolag noterat pa
Nasdaq Stockholm.

Bolagsstyrning inom Fastpartner

Bolagsstyrning omfattar olika beslutssystem genom vilket dgarna
direkt och indirekt styr bolaget. God transparens i informationen
gentemot dgare och kapitalmarknad ska bidra till att besluts-
system fungerar effektivt. Yeterst syftar bolagsstyrning till att
tillgodose aktiedgarnas krav pd avkastning och samtliga intres-
senters behov av information om bolaget och dess utveckling.

Bolagsstyrningen har utvecklats genom lagstiftning,
rekommendationer, den sd kallade koden och genom sjilv-
reglering.

Ansvaret for styrning, ledning och kontroll av Fastpartners
verksamhet fordelas mellan styrelsen och verkstéllande direk-
toren ("VD”). Fastpartner arbetar [6pande med att uppnd en én
mer effektiv och indamélsenlig styrning av bolaget.

Fastpartner tillimpar, utéver de regler som foljer av lag eller
annan forordning, Svensk kod for bolagsstyrning. Styrelsen ér
ansvarig for att tillse att koden tillimpas av sdvil styrelsen som
ledningen och bolaget i 6vrigt, och 6vervakar tillimpningen
av koden l6pande. Om bolag som omfattas av Svensk kod for
bolagsstyrning i ndgot avseende inte foljer koden, ska bolaget
redovisa denna avvikelse. Fastpartner har under 2021 tillimpat
Svensk kod for bolagsstyrning utan att ndgra avsteg frin kodens
bestimmelser gjorts.

Aktiedgarna

Fastpartners aktie ir noterad pd Nasdaq Stockholm. Aktie-
kapitalet uppgér till 678,6 MSEK férdelat pd 183 233 636 stam-
aktier av serie A, 14 659 140 stamaktier av serie D och 5 692 497
preferensaktier. Av dessa uppgdr Fastpartners egna innehav till
333 636 stamaktier av serie A motsvarande 0,2 procent av antalet
registrerade stamaktier av serie A vid rikenskapsarets slut.

I Fastpartner berittigar stamaktier av serie A till en rést pd &rs-
stimman. Stamaktier av serie D och preferensaktierna berittigar
till en tiondels rost. Foljande direkta eller indirekta aktieinnehav
i bolaget per den 31 december representerar en tiondel eller mer
av rostetalet for samtliga aktier i bolaget:

Innehav Andel av rostetalet, %

Compactor Fastigheter AB 71,1
Fastpartners dgarstruktur framgr av sidan 57.

BOLAGSORDNING
Bolagets firma ir Fastpartner AB och bolaget ér publikt (publ).
Bolagets styrelse ska ha sitt site i Stockholm. Foremal for
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bolagets verksamhet ska vara att 4ga och forvalta fast egendom
och aktier samt bedriva dirmed forenlig verksamhet. Andringar
i Fastpartners bolagsordning sker enligt foreskrifter i aktie-
bolagslagen. Bolagsordningen, som i vrigt innehéller uppgif-
ter om bland annat aktiekapital, antal styrelseledamoter och
revisorer samt bestimmelser om kallelse och dagordning for
drsstdmman, finns i sin helhet att tillgd pd bolagets hemsida,
www.fastpartner.se.

Bolagsstdmma

Bolagsstimman ir bolagets hogsta beslutande organ. Vid bolags-
stimman utévar aktiedgarna sin rostratt genom att bland annat
utse bolagets styrelse och revisorer samt fatta beslut om riktlinjer
for ersdttning till bolagets styrelse, ledning och revisorer. Bolags-
stdmman fattar ocksd i forekommande fall beslut om bolags-
ordningen, utdelning och éndringar i aktiekapitalet. Vid den
bolagsstimma som ska héllas inom sex ménader efter rikenskaps-
drets slut fattas ocksd beslut om faststillande av resultat- och
balansridkningar, disposition av resultatet samt ansvarsfrihet for
styrelseledamoter och VD.

Arsstémma 2021

Arsstimma med aktiedgarna i Fastpartner AB hélls i Stockholm
den 22 april 2021. Vid stimman beslutades att faststélla de i
drsredovisningen intagna resultat- och balansrikningarna samt
koncernresultat- och koncernbalansrikningarna. Stimman
fattade ocksd beslut att, i enlighet med styrelsens och VDs for-
slag, limna utdelning om 2,0 kronor per stamaktie av serie A, 5,0
kronor per stamaktie av serie D och 6,68 kronor per preferensak-
tie. Stimman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och VD
ansvarsfrihet for verksamhetséret 2020.

[ 6vrigt fattade stimman foljande beslut:

Omval av foljande styrelseledaméter for tiden intill dess nédsta
drsstimma héllits: Peter Carlsson (ordf), Sven-Olof Johansson,
Charlotte Bergman, Katarina Staaf och Cecilia Vestin.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nésta drs-
stdmma hallits att fatta beslut om nyemission av stamaktier av
serie A och/eller D for fastighets-/bolagsforvirv.

Bemyndigande for styrelsen for tiden intill dess nésta drs-
stdmma héllits act fatta beslut om forvirv och verldtelse av egna
aktier.

Beslutatt anta riktlinjer for ersdttning till ledande befattnings-
havare i enlighet med styrelsens forslag.

Beslut att utdelning for verksamhetséret 2021 uppdelas pd
i utdelningstillfillen, med hélften vardera och med ett halvar
emellan.

Fullstindigt protokoll fran arsstimman finns tillgingligt pa
bolagets hemsida, www.fastpartner.se.
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Arsstémma 2022

Arsstimma 2022 kommer att héllas i Stockholm den 21 april 2022
kI 16:00. Kallelse till denna kommer att ske enligt bolagsordning-
en och de regler som giller enligt Aktiebolagslagen samt med
beaktande av Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedning

Valberedningen ér bolagsstimmans organ for beredning av
stammans beslut i tillsdteningsfrigor. Valberedningen har till
uppgiftatt till drsstimman forbereda och limna forslag till val

av stimmoordforande, styrelseordforande och évriga styrelsele-
damoter, revisor samt arvodesfrigor och dirtill hérande frigor.
Valberedningens ledamoter ska tillvarata samtliga aktiedgares
intressen. Koden har faststillt oberoenderegler for valberedning-
en. Dessa innebir att minst en av valberedningens ledaméter ska
vara oberoende i forhdllande till den i bolaget réstmiissigt stérsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets
forvaltning. I koden finns ocksd bestimmelser som reglerar
oberoendet i de fall att styrelseledaméter ingdr i valberedningen.
Fastpartner har en valberedning bestdende av tre representanter.
Valberedningen har fortlopande kontakter och sammantrider
inf6r drsstimman.

Valberedningen bestdr av foljande personer:

* Christopher Johansson, ordférande i valberedningen, som
foretridare for Compactor Fastigheter AB.

* Johannes Wingborg? som féretridare for Lansforsikringar
Fondférvaltning AB.

* Stefan Sundblom? som foretridare for Swedbank Robur
Fonder.

I'sitt arbete har valberedningen tillimpat regel 4.1 i Svensk kod
for bolagsstyrning som mangfaldspolicy. Enligt 4.1 i koden ska
styrelsen, med hinsyn till bolagets verksamhet, utvecklings-
skede och forhallanden i 6vrigt ha en andamdlsenlig samman-
sdttning, vara priglad av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstimmovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och
bakgrund samt efterstriva en jaimn konsfordelning. Fastpartners
styrelse bestod per 2021-12-31 av 60 procent kvinnor.

Styrelsen

Enligt Fastpartners bolagsordning ska styrelsen bestd av ldgst fyra
och hogst tio ledamoter med hogst fyra suppleanter. Styrelsen
viljs rligen pd drsstimman for tiden intill slutet av nésta rs-
stimma. Styrelsens arbete ska ske i enlighet med gillande
lagstiftning, bolagsordning och styrelsens arbetsordning. Arbets-
ordningen tas upp pé konstituerande styrelsemote och faststills
arligen. Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltning-
en av bolagets angeldgenheter. Styrelsen ska se till att bolagets
organisation ir utformad sé att bokforingen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska forhdllanden i 6vrigt kontrolleras pé ett

Il Oberoende i férhallande fill den réstmassigt stérsta aktieagaren.

betryggande sitt. Styrelsen har under &ret bestdtt av fem ordina-
rie ledamoter. Presentation av styrelsen finns pé sidan 71.

Styrelsens ansvar

Styrelsen utser bolagets verkstillande direktor och faststiller

16n och annan erséttning till denne. Enligt den svenska aktie-
bolagslagen och styrelsens arbetsordning ansvarar styrelsen dven
for att uppritta dvergripande, lingsiktiga strategier och mél,
budget och affirsplaner, granska och godkinna bokslut samt fatta
beslut i frigor rorande investeringar och betydande forindringar i
Fastpartners organisation och verksamhet.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbetsordning faststills arligen. I arbetsordningen
beskrivs styrelsens arbetsuppgifter samt ansvarsfordelningen
mellan styrelsen och verkstillande direktoren. Av arbets-
ordningen framgar dven vilka drenden som ska hanteras pa
respektive styrelsemote samt instruktioner avseende den
ekonomiska rapporteringen till styrelsen.

Styrelsens ordférande

Styrelsens ordférande ansvarar bland annat for att tillse att
styrelsens ledaméter, genom verkstillande direktérens forsorg,
fortlopande fir den information som behovs for att kunna f6lja
bolagets stillning, resultat, likviditet, ekonomiska planering och
utveckling.

Styrelsens arbete 2021

Under 2021 holl styrelsen totalt 17 styrelseméten varav fem ordi-
narie moten, ett konstituerande mote och elva per capsulammo-
ten. Revisorn har deltagit pé tvd av de ordinarie styrelsemotena.
Enligt styrelsebeslut ska revisorn nirvara vid minst ett styrelse-
sammantriade per dr. Styrelsearbetet och den lopande verksam-
heten i foretaget bedrivs i enlighet med bolagets faststillda
arbetsordning for styrelsen och instruktion avseende arbetsfor-
delningen mellan styrelsen och verkstillande direktéren samt
instruktionen for ekonomisk rapportering till styrelsen. Styrelse-
arbetet leds av styrelsens ordférande som ocksa har I6pande kon-
takter med bolagets VD. Pa styrelsemotena behandlas ledning-
ens avrapportering av koncernens ekonomiska och finansiella
stillning, i forekommande fall f6rvirv och avyttringar, visentliga
projekt, bolagets finansiering och det aktuella affirsliget. Kvar-
talsvis rapporteras koncernens utfall mot budget och prognoser
och under december ménad behandlas budget och affirsplan

for nistkommande ar. Styrelsen diskuterar och utvirderar ocksa
regelbundet koncernens policyfragor och strategier. Revisions-
och ersittningsfrigor behandlas och beslutas av hela styrelsen
varmed inga sirskilda utskott f6r dessa fragor har tillsatts. I slutet
av dret genomfordes en styrelseutvirdering som visade pd ett vl
fungerande styrelsearbete. Resultatet diskuterades i styrelsen i
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STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ERSATTNING
Antal méten och nirvaro 2021

Arvode Antal ordinarie
Namn Invald Oberoende  (kSEK) styrelsemoten’)
Peter Carlsson, ordf 2008 Ja 310 5av5
Sven-Olof Johansson 2017 Nej - Savs
Charlotte Bergman 2015 Ja 155 5av5
Cecilia Vestin 2019 Ja 155 S5avs
Katarina Staaf 2020 Ja 155 Savd

IUnder &r 2021 har styrelsen aven haft elva capsulammoten dar samiliga valda ledaméter narvarat dar
bland annat fastighetsforvary och finansieringar beslutats.

I den reviderade koden hinvisas till oberoendereglerna for
styrelseledamoter i Nasdaq Stockholms regelverk for emittenter.
Enligt dessa regler far hogst en av styrelsens bolagsstimmo-
valda ledamoter ingd i bolagets ledning eller ledningen i dess
dotterbolag. Vidare ska enligt samma borsregler en majoritet av
styrelsens ledaméter vara oberoende i forhdllande till bolaget
och bolagsledningen. Minst tvé av dessa ska dven vara oberoende
i forhillande till bolagets storre aktiedgare. Enligt regelverket
for emittenter kan en styrelseledamots oberoende ifragasittas
om ledamoten direkt eller indirekt har omfattande affirsfor-
bindelser eller andra omfattande ekonomiska mellanhavanden
med bolaget. Detta kan uppstd exempelvis genom att styrelse-
ledamoten ir anstilld, leverantor, kund eller uppdragstagare hos
bolaget. Detsamma giller om en styrelseledamot édr anstdlld i ett
nirstiende foretag.

Infér drsstimman 2021 gjorde valberedningen bedomningen
att samtliga foreslagna styrelseledamoter forutom Sven-Olof
Johansson var oberoende frn sdvil bolaget och bolagsledningen
som fran storre aktiedgare.

Verkstéllande direktéren

Styrelsen har faststillt en instruktion for VDs arbete och roll. VD
ansvarar for bolagets 16pande forvaltning och ska tillse att verk-
samheten i bolaget bedrivs i enlighet med de principer som giller
iden av styrelsen upprittade VD-instruktionen samt 6vriga
faststillda policys och riktlinjer. VD ska ta fram erforderliga infor-
mations- och beslutsunderlag infor styrelsemoten samt vid dessa
foredra och avge motiverade forslag till beslut. VD ansvarar ocksd
for att styrelsebeslut blir verkstillda. Fastpartners VD Sven-Olof
Johansson dr ocksé bolagets storsta aktiedgare genom Compactor
Fastigheter AB.

FORETAGSLEDNINGEN

Foretagsledningen bestdr av VD, vWD/marknadschef, ekonomi-
chef, projekt- och hdllbarhetschef, HR-chef samt regioncheferna
inom fastighetsforvaltningen. Foretagsledningen presenteras

pé sidan 70. Foretagsledningen har lopande méten dir verksam-
hetens resultat och utveckling féljs upp. Strategifragor, planer,
visentliga projekt, budgetuppfoljning och prognosarbete ir ocksd
viktiga omrdden som behandlas av foretagsledningen. Principer-
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na for ersdtening till ledande befattningshavare har faststéllts av
bolagsstimman och innebdr att bolaget ska erbjuda en marknads-
missig totalkompensation som mojliggor att ledande befatt-
ningshavare kan rekryteras och behéllas. Pensionsvillkor ska vara
marknadsmissiga i forhdllande till vad som giller fér motsvarande
befattningshavare pd marknaden och baseras pd avgiftsbestimda
pensionslosningar. Uppsidgningslon och avgdngsvederlag ska
sammantaget inte overstiga 24 manadsloner for VD respektive

12 ménadsloner for 6vriga ledande befattningshavare. Ersdttning
till VD beslutas av styrelsen. For ytterligare information kring
ersitening till ledande befattningshavare, se not 26 Personal,
styrelse och revisorer.

BOLAGETS REVISORER

Revisorerna ska granska Fastpartners arsredovisning, koncern-
redovisning och bokforing samt styrelsens och VDs férvalening.
Revisorerna ska efter varje rikenskapsér limna en revisions-
berittelse till drsstimman. Revisorer utses av drsstimman for
en mandattid om fyra dr. Vid drsstimman 2021 valdes revisions-
bolaget Ernst & Young AB till revisor for tiden intill slutet av
arsstimman 2025. Som huvudansvarig revisor utsdgs auktorise-
rade revisorn Fredric Havrén for en period om fyra dr riknat frén
Arsstimman 2021. Styrelsen tréiffar revisorn minst tva ginger
perér.

FINANSIELL RAPPORTERING

Kvalitén i den finansiella rapporteringen styrs genom av styrelsen
faststillda policys och instruktioner for ansvarsfordelning och
styrning, sdsom instruktioner for VD avseende bland annat den
finansiella rapporteringen. Styrelsen erhéller infor varje styrelse-
mote de senaste ekonomiska rapporterna och vid varje styrelse-
sammantride behandlas koncernens ekonomiska och finansiella
stillning. Styrelsen behandlar dven deldrsrapporter och drsredo-
visning. Minst tvd gdnger per r redogor bolagets revisor for sin
granskning av bolagets bokforing och forvaltning.

STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLLTILL DEN DEL
DEN AVSER FINANSIELL RAPPORTERING
Styrelsen ansvarar enligt den svenska aktiebolagslagen och
Svensk kod for bolagsstyrning for den interna kontrollen. Denna
rapport om intern kontroll avseende den finansiella rapportering-
en 2019 har upprittats i enlighet med den svenska aktiebolags-
lagen och Svensk kod for bolagsstyrning och édr en del av bolags-
styrningsrapporten. Fastpartners styrelse har inte funnit ndgon
anledning att inritta en funktion for intern revision. Uppf6ljning
och kontroll av den interna kontrollen utfors frimst av foretagets
vice verkstillande direktor, ekonomichef, controller och héllbar-
hets- och projektchef.

Styrelsen utvirderar regelbundet den information som bolags-
ledningen och revisorerna limnar. Vidare rapporterar bolagets
revisorer personligen direke till styrelsen minst en ging per ar
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sina iakttagelser frdn granskningen och sin bedémning av den
interna kontrollen. Styrelsen har en tét dialog med bolagets VD
och ekonomichef vilket bekriftas avatt under 2021 holl styrelsen
17 protokollférda moten.

ORGANISATION AV INTERN KONTROLL AVSEENDE DEN
FINANSIELLA RAPPORTERINGEN

Kontrollmiljs

Styrelsens arbetsordning och instruktionerna for VD avser att
sdkerstilla att den interna kontrollmiljon inom bolaget fungerar
vil. Dirtill kommer de interna riktlinjer och policys som har utar-
betats av styrelsen och foretagsledningen. Bland dessa riktlinjer
och policys kan nimnas informationspolicy, investeringspolicy
och I'Tpolicy. Styrelsen har ocks3 faststillt en instruktion for
rapportering av finansiell information, enligt vilken foretags-
ledningen l6pande rapporterar till styrelsen. Utover detta finns
inom bolaget faststillda rutiner fér bland annat tecknande av
hyreskontrakt och intiktsredovisning, inkép, tjdnstebilar samt
attestordning med faststéllda beloppsgrinser.

Riskbeddmning

Riskbedomningen innebir att en analys har gjorts for att
identifiera omriden dir det finns en risk for visentliga fel i den
finansiella rapporteringen. Resultatet av denna analys, och de
bedomningar som foretagsledningen har gjort, visar att dessa
omraden frimst avser virdering av fastigheter och projekt,
fastighetsforviry, reserveringar, finansiella investeringar och
skatter. Fastigheter och dirtill hérande pigdende projekt utgdr
den enskilt storsta posten i balansrikningen. Detta medfor att
rutiner for viardering av fastigheter dr mycket viktiga. Reserve-
ringar i balansrikningen innefattar vanligtvis ett visst métt av
bedomningar fran foretagsledningen, vilket ocksé innebir att
dessa bedomningar och rutiner kring dem far stor betydelse.
Finansiella instrument ska redovisas till verkligt virde eller
upplupet anskaffningsvirde, vilka bascras pa virderingstekniker
med visst mitt av bedémningar.

Bolagets skattesituation analyseras [6pande for att kontrollera
att lagar och regler f6ljs samt att bolagets skattesituation blir
ritevisande redovisad i de finansiella rapporterna. Bolagets risker
finns utforligt beskrivna pd sidorna 53-54.

Kontrollaktiviteter

De kontrollaktiviteter som finns inom bolaget syftar till att
hantera de identifierade riskomridena och att forebygga att
visentliga fel uppstdr. Kontrollaktiviteterna bestér dels av
foretagsledningens analys av verksamhetens resultat- och balans-
rikning, kassaflode och nyckeltal, dels av lopande avstdmningar,
attester och uppfoljningar.

Information och kommunikation

Interna policys och riktlinjer finns tillgingliga for samtliga
anstillda. Dirutéver ligger det I6pande ansvaret att informera av-
delningarna pé respektive chef inom organisationen. Hantering
av bdde den interna och den externa informationen finns angiven
i bolagets informationspolicy.

Uppfdljning

Styrelsen utvirderar och analyserar [6pande den information som
erhdlls frin foretagsledningen. Dirtill gérs uppféljning av revi-
sorernas rapportering avseende granskningen av intern kontroll
for finansiell rapportering. Detta arbete innebir att folja upp och
stdmma av vilka dtgirder som foretagsledningen vidtar for att
komma tillritta med de forbittringsomriden som rapporterats av
revisorn.
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LEDNING

SVEN-OLOF JOHANSSON

Verkstéllande direktsr sedan
1997. Stockholm, fodd 1945.

Anstalld ar: 1997

Ovriga uppdrag: Styrelseordfo-
rande i Compactor Fastigheter
AB, styrelseledamot i bolag
inom Fastpartner-koncemen och
styrelseledamot i SBB i Norden
AB, Autoropa AB och STC
Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
nérstdende: 130 930 000
(forra aret: 130 817 915).

Per datum for avlémnandet av
arsredovisningen uppgar aktuellt
akfieinnehav fill 130 980 000
A-akfier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
4 873 407 (forra éret O).

Antal preferensaktier i
Fastpartner: 549 100 (forra éret
549 100).

HAKAN BOLINDER

Regionchef.
Stockholm, fédd 1963.

Anstélld &r: 2004.

Antal A-aktier i Fastpartner:
3000 (ferra aret: 1 0606).

Antal D-aktier i Fastpartner:
Q3 (farra aret 0).
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CHRISTOPHER JOHANSSON

Vice verkstéllande direktdr och
Marknadschef.
Stockholm, fadd 1977

Anstélld &r: 2012.
Ovriga uppdrag: Verksisllande
direktsr och styrelseledamot i

Compactor Fasfigheter AB och
styrelseledamot i Lifium AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
6750 (forra aret: 6 750).

Antal D-aktier i Fastpartner:
210 (ferra éret O).

JENNY TALLSKOG

Regionchef.
Stockholm, fodd 1978.
Anstalld &r: 2019.

Antal A-aktier i Fastpartner:
650 (forra aret: 300).

Antal D-aktier i Fastpartner:
19 (forra éret 0).

DANIEL GERLACH
Ekonomichef.
Stockholm, fodd 1976.
Anstalld ar: 2009.

Antal A-aktier i Fastpartner:
19 000 (forra aret: 17 500).

Per datum fér avismnandet av
arsredovisningen uppgar aktuellt

akfieinnehav fill 21 000 A-akfier.
Antal D-aktier i Fastpartner:
5000 (forra aret 1 600).

Per datum fér aviamnandet av
arsredovisningen uppgar aktuellt
akfieinnehav fill 6 000 D-aktier.

A

PATRIK ARNQVIST
Regionchef.
Stockholm, fodd 1979.
Anstélld ér: 2012.

Antal A-aktier i Fastpartner:
14 500 (forra &ret: 12 500).

Per datum for aviamnandet av
arsredovisningen uppgér aktuellt
akfieinnehav fill 15 500 A-akfier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
450 (forra aret 0).

SVANTE HEDSTROM
Hallbarhets- och projektchef.
Stockholm, fodd 1961.
Anstalld ar: 2008.

Antal A-aktier i Fastpartner:
58 700 (forra aret: 57 800).
Per datum fér avlamnandet av
arsredovisningen uppgar aktuellt
aktieinnehav fill 59 700 A-akfier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
4 900 (fsrra aret 3 000)

FREDRIK THORGREN

Regionchef.
Gavle, fodd 1974.

Anstélld &r: 2015.

Antal A-aktier i Fastpartner:
6 500 [forra aret: 5 500).

Antal D-aktier i Fastpartner:
230 (forra éret O).

SARA SIGGE

HR-chef
Stockholm, fodd 1980.

Anstalld &r: 2018.

Antal A-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret: 0).
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STYRELSE OCH REVISORER

PETER CARLSSON

Styrelseordférande, ledamot av
Fastpariners styrelse
sedan styrelsen 2008.

Stockholm, fodd 1954.
Svriga uppdrag: -

Antal A-aktier i Fastpartner:
35000 (farra aret: 33 750).

Antal D-aktier i Fastpartner:
35 000 (forra aret 0).

Per datum for aviamnandet av
arsredovisningen uppgar aktuellr
aktieinnehav till 50 000 D-akfier.

Revisor

ERNST & YOUNG AB
FREDRIC HAVREN

Huvudansvarig aukforiserad
revisor, Fédd 1971.
Revisionsuppdrag i féljande
storre foretag: ALM Equity AB
(publ), Aros Bostadsutveckling AB
(publ), Besqab AB [publ), Bygg-
vesta AB [publ), Logistri Fasfighets
AB [publ], Magnolia Bostad AB
(publ), Nordisk Renting AB.

SVEN-OLOF JOHANSSON

Ledamot av Fasipartners styrelse
sedan 2017. Verkstallande
direkiér sedan 1997.

Stockholm, fodd 1945.

Ovriga uppdrag: Compacior
Fastigheter AB, bolag inom
Fosfpormer-koncemen och
styrelseledamot i SBB i Norden
AB, Autoropa AB och STC

Interfinans AB.

Antal A-aktier i Fastpartner
direkt samt via bolag och
nérstdende: 130 930 000
(forra aret: 130 817 915).

Per datum fér avidmnandet av
arsredovisningen uppgdr aktuellt
akfieinnehav fill 130 980 000
A-aktier.

Antal D-aktier i Fastpartner:
4 873 407 (forra aret O).

Antal preferensaktier i
Fastpartner: 549 100
(forra aret: 549 100).

CHARLOTTE BERGMAN

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2015.

liding®, fodd 1963.

Ovriga uppdrag: Verksillande
direkidr och styrelseledamot i ELU
Konsult AB. Styrelseordférande i
Svefa Holding AB. Styrelseledamot
i Byggmastare Anders J Ahlstrém
Holding AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
2 700 (forra aret: 2 700).

Antal D-aktier i Fastpartner:
84 (forra aret 0).

CECILIA VESTIN

Ledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2019.

Alvsis, f5dd 1977.

Ovriga uppdrag: Vice
verksttllande direkisr Svenska
Myndighetsbyggnader AB.

Antal A-aktier i Fastpartner:
0 (forra aret: O).

KATARINA STAAF

Lledamot av Fastpartners styrelse
sedan 2020.

Stockholm, fodd 1967.

Ovriga uppdrag:
Verkstallande direktsr AP6.

Antal A-aktier i Fastpartner:
2 000 (forra aret: 2 000).

Antal D-aktier i Fastpartner:
62 (forra aret 0).
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